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1. Kognitive Aktivierung 

1.1 Die Lehrkraft regt die Schü-

ler*innen (z.B. durch kognitive Dis-

sonanzen) dazu an, ihr Alltagswissen 

zu hinterfragen. 

⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

1.2 Die Lehrkraft regt die Lernenden 

dazu an, ihre Gedanken, Konzepte, 

Ideen und Lösungswege darzulegen 

und zu erläutern. 

⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

1.3 Die Lehrkraft stellt anregende o-

der herausfordernde Fragen, die Be-

gründungen, Vergleiche und Ver-

knüpfungen mit vorhandenen 

Informationen erfordern. 

⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

2. Strukturiertheit und Klarheit des Unterrichts 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

3. Feedback 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

4. Kooperation / Herstellung von Gemeinsamkeit 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

5. Metakognitive Förderung 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

6. Innere Differenzierung und Individualisierung 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 
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7. Unterstützendes Unterrichtsklima 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 

 
⃝ ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 
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